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PROGRAM SZKOLENIA

,»JAK ZAt0ZYC | PROWADZIC ORGANIZACJE POZARZADOWA?”

28.09.2013 r. (sobota)

Miejsce .
. Godzina Tematyka
szkolenia ty
Co to jest lll sektor, NGOs - co to takiego? — proba definiciji.
11l sektor - jakie organizacje mieszcza sie w Il sektorze? — réznorodnosé organizacji i
10.00 - 11.30 . .
ekonomizowanie sie Il sektora.
Rodzaje organizacji pozarzagdowych — prezentacja.
11.30-11.40 Przerwa kawowa
11l sektor a ekonomia spoteczna — przyktady ekonomizowania sie Il sektora: Fundacja
Synapsis, Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski, Fundacja
11.40 - 13.10 | Fuga Mundi, Stowarzyszenie Teatr Grodzki — filmy i prezentacje.
Miejski Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych w gminie Krakow — dobra praktyka
— film i prezentacja.
13.10-13.40 Obiad
Dokumenty prawne zwigzane z zaktadaniem i funkcjonowaniem organizacji
pozarzagdowych: stowarzyszenia i fundacji.
Analiza ustaw prawnych przez uczestnikow:
g 13.40 - 15.10 e ustawa o fundacjach
; e ustawa o stowarzyszeniach
% ;é“ oraz formularzy rejestracyjnych dot. stowarzyszenia i fundacji w KRS.
T‘TE’, = Podsumowanie: Réznice pomiedzy fundacjg a stowarzyszeniem — prezentacja.
>3
S X
& O 15.10-15.20 Przerwa kawowa
< ©
b % Diagnoza potrzeb lokalnego rynku i potrzeb oraz oczekiwan potencjalnych zatozycieli
g E organizacji pozarzgdowe] jako etap wstepny przed zatozeniem NGOs,
T E wypracowaniem celdéw statutowych i sposobdw realizacji celéw przez zatozycieli
o . .. . .
: 15.20 — 16.50 | °reanizacji w oparciu o meta plan:
~ e Jakjest?
o Jak by¢ powinno?
o Dlaczego nie jest tak jak by¢ powinno?
e  Whnioski do realizacji przez organizacje pozarzagdowe
16.50-17.00 Przerwa kawowa
Elementy zycia organizacji:
e ludzie
e  Statut, regulaminy i procedury
17.00 — 18.30 o Za-sc?by rzeczowe i fm_ansowe. )
e Wizja, misja i strategia organizacji
e Otoczenie organizacji
Jak napisad statut organizacji? — prezentacja elementdéw statutu organizacji
pozarzgdowej — prezentacja.
Razem ilos¢ godzin dydaktycznych 10 godzin
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29.09.2013 r. (niedziela)
sI:II::IJeS::\?a Godzina Tematyka
Co to jest dziatalnos¢ pozytku publicznego i wolontariat ? Jakie daje mozliwosci NGOs
i partnerom lokalnym — dziatalnos$¢ pozytku publicznego i wolontariat? - prezentacja i
wymiana doswiadczen — dyskusja.
9.00-10.30 | Roznorodne zrédta finansowania dziatalnosci organizacji pozarzgdowych i praktyczne
wskazéwki dot. zaktadania NGOs oraz pozyskiwania réznych mozliwosci finansowania
organizacji: sktadki, darowizny, zbiérki publiczne, dziatalno$¢ gospodarcza non -
private profit, projekty, dotacje i inne.
10.30-10.40 Przerwa kawowa
Organizacja moich marzen, czyli wypracowanie strategii zatozenia, rejestracji i
rozpoczecia dziatalnosci mojej organizacji (zaktadanie i rejestracja stowarzyszenia lub
zaktadanie i rejestracja fundacji) — dla uczestnikow, ktorzy przygotowuja sie do
% zaktadania nowych NGOs — praca w grupach.
s 10.40 — 12.10 | Organizacja moich marzen, czyli wypracowanie strategii konstruktywnych zmian w
b %’ dziatalnosci mojej organizacji (zmiany w elementach zycia organizacji — aktualizacja
g é statutu, usprawnienie procedur, przygotowanie do opracowania lub aktualizacji
e © strategii istniejgcej organizacji, diagnoza potencjatu organizacji) — dla uczestnikow
§ % NGOs, ktdre juz dziatajg w Il sektorze — praca w grupach.
23 | 1210-12.20 Przerwa kawowa
* g Prezentacja pracy grup w temacie:
2 e Organizacja moich marzen, czyli wypracowanie strategii zatozenia, rejestracji
N i rozpoczecia dziatalnosci mojej organizacji ( zaktadanie i rejestracja
stowarzyszenia lub zaktadanie i rejestracja fundacji) — dla uczestnikow, ktérzy
przygotowujg sie do zaktadania NGOs — praca w grupach
Prezentacja pracy grup w temacie:
12.20-13.50 e Organizacja moich marzen, czyli wypracowanie strategii konstruktywnych
zmian w dziatalnosci mojej organizacji ( zmiany w elementach zycia
organizacji — aktualizacja statutu, usprawnienie procedur, przygotowanie do
opracowania lub aktualizacji strategii istniejgcej organizacji) — dla
uczestnikow NGOs, ktére juz dziatajg w Il sektorze.
Podsumowanie dnia.
Razem ilos¢ godzin dydaktycznych 6 godzin

Opracowanie harmonogramu — Jadwiga Olszowska — Urban - trener
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